
 
 
 
 
 
„Es geht nicht darum, dem Leben mehr Tage zu geben, sondern den Tagen mehr Le-
ben.“ 
Dieser Leitsatz von Cicely Saunders prägt unsere Arbeit und unsere Haltung in der palliati-
ven Pflege. Seit über 30 Jahren setzen wir uns erster Palliativ Pflegedienst bei der Hambur-
ger Gesundheitshilfe (HGH) für eine umfassende und hochwertige ambulante Palliativver-
sorgung ein. Unser Ziel ist es, schwerstkranke Menschen in ihrer vertrauten Umgebung zu 
begleiten und ihnen ein Leben in Würde, Selbstbestimmung und größtmöglicher Lebensqua-
lität zu ermöglichen. 
 
Gemeinsam mit einem interdisziplinären Team aus Pflegefachkräften, Ärztinnen, Sozialarbeit 
und Ehrenamtlichen versorgen wir unsere Patient*innen individuell und ganzheitlich – mit 
Herz und Fachwissen. 
 
Möchtest Du Teil unseres engagierten Teams werden? 
 
 

Stellenangebot 
 

Palliativ Care Pflegefachkraft / stellv. Teamleitung (m/w/d) 
 

in Vollzeit oder Teilzeit  

 

Das erwartet Dich bei uns: 
 
 

• 50 % Patientenversorgung, 50 % Administration: Eine ausgewogene Mischung 
aus direkter Palliativpflege und organisatorischer Verantwortung – inklusive Abwe-
senheitsvertretung der Teamleitung. 

• Aktive Mitgestaltung: Sei Teil der Weiterentwicklung unseres SAPV-Bereichs. 
 

• Strukturierte Einarbeitung: Wir machen Dich nach unseren Qualitätsstandards fit 
für die Aufgabe. 

 

• Flexibilität, die belohnt wird: Solltest Du kurzfristig einspringen, erhältst Du einen 
Flexibilitätsbonus von 30 % der geleisteten Stunden. 

 

• Verlässlicher Dienstplan: Deine Arbeitszeiten sind planbar und berücksichtigen 
Dein Privatleben. 

 

• Gemeinschaft und Unterstützung: Wöchentliche Teamsitzungen, kollegiale Bera-
tung und Supervision fördern den Austausch. 

 

• Weiterentwicklung: Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, inklusive der 
Möglichkeit zur Palliativ-Care-Qualifikation. 

 

• Faire Vergütung: Wir zahlen nach PTG-Tariftabelle, inklusive Jahressonderzahlun-
gen. 

 



• Mobilität: Zuschuss zum Job Ticket oder einen Firmenwagen ab 30 Wochenstunden. 
 

• Gesundheitsförderung: Teilnahme am Fitnessprogramm EGYM Wellpass  
 

• Zukunft: Langfristige Bindung und Zukunftsplanung 
 

• ab 5 Rufbereitschaften gibt es eine Prämie von 300€ 

 

Dein Alltag bei uns: 
 
In der Patientenversorgung (50%) 

 

• Betreuung von 5-7 Palliativpatient*innen während einer 6-Stunden-Schicht (bei 30 
Std./Woche) in deren häuslichem Umfeld – mit ausreichend Zeit für eine persönliche 
und individuelle Pflege. 

 

• Symptomkontrolle (z. B. Schmerz, Übelkeit, Atemnot) und medizinische Versorgung 
(z. B. venöse Zugänge, Infusionspumpen) in enger Abstimmung mit Ärzt*innen. 

 

• Zusammenarbeit mit Apotheken, Sanitätshäusern und weiteren Dienstleistern sowie 
Einbindung unseres ambulanten Hospizdienstes. 

 

• Beratung von Angehörigen zu Hilfsmitteln, Mobilisierung, Lagerung oder der Überlei-
tung ins Hospiz. 

 

• Bereitschaftsdienste, die Du bis zum Abruf von Zuhause leisten kannst. 

 
Im administrativen Bereich (50%) 
 

• Koordination der Einsatzplanung und Mitarbeitenden-Organisation. 

• Qualitätssicherung, Dokumentationscontrolling & Prozessbegleitung. 

• Schnittstellenarbeit zwischen Team, Ärzt*innen, Kooperationspartnern und Leitung. 

• Abwesenheitsvertretung der Teamleitung inkl. Entscheidungsbefugnis. 

• Unterstützung bei strategischer Weiterentwicklung und internen Projekten. 

 
Das bringst Du mit: 
 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Alten-/Krankenpfleger*in oder 
eine vergleichbare Qualifikation – idealerweise mit Zusatzqualifikation Palliativ-
Care 

 

• Empathie und Einfühlungsvermögen im Umgang mit schwerstkranken und sterben-
den Menschen. 

 

• Eigenverantwortliches Arbeiten, Kommunikationsstärke und Freude am Austausch im 
Team. 

 

• Eine Portion Humor und ein Führerschein der Klasse B. 
 

• Idealerweise erste Erfahrungen in der (ambulanten) Palliativversorgung. 



 

 
Noch unsicher? 
 
Wenn Du noch nicht sicher bist, ob Palliativ-Care das Richtige für Dich ist, laden wir Dich 
herzlich zu einer Hospitation in unserem AAPV- und SAPV-Team ein. Wir unterstützen Dich 
auch gerne bei der Weiterbildung zur Palliativ-Care-Fachkraft und ermöglichen Dir den 
Wechsel in eines unserer Teams. 
 
Interessiert? 
 
Nutze den [Link] oder schreibe uns an bewerbungen(at)hgh-ggmbh.de. 
Für Fragen steht Dir Sonja Keil unter Tel. 040 209882-35 gerne zur Verfügung. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Gib den Tagen mehr Leben – wir freuen uns auf Dich! 

mailto:bewerbungen@hgh-ggmbh.de

